
Приложение 2 

К Положению о ВСОКО 

Кадровые условия образовательного процесса 

Критерии Показатели Индикаторы  Не 

подтверждается 

0 

Скорее не 

подтверждается 

1 

Скорее 

подтверждается 

2 

подтверждается 

3 

Укомплектовано 

педагогическими 

кадрами и учебно-

вспомогательным 

персоналом согласно 

штатному 

расписанию 

Наличие в ДОУ 

педагогических 

работников в 

соответствии со штатным 

расписанием 

Воспитатели 

 

Музыкальные руководители 

 

ИФК 

 

Учитель-логопед 

 

Педагог-психолог 

    

Наличие в ДОУ учебно-

вспомогательного 

персонала в соответствии 

со штатным расписанием 

Зам.зав. по УВР 

 

Старший  

 

Младший воспитатель 

    

Уровень образования 

педагогических 

работников в 

соответствии с 

требованиями 

Профстандарта и 

ЕКС 

Количество работников, 

имеющих высшее 

образование + 

переквалификация 

 

Количество работников, 

имеющих высшее 

педагогическое 

образование 

100 % 

 

 

 

 

 

100 % 

    

Количество работников, 

имеющих среднее-

профессиональное  

образование 

100 %     

Уровень 

квалификации 

Количество работников 

которым по результатам 

Первая категория 

(50% от числа 

    



работников ДОУ аттестации присвоена 

категория 

пед.работников) 

 

Высшая категория (50% от 

числа пед.работников 

Осуществление 

повышения 

квалификации 

педагогическими 

работниками 

МБДОУ  

Количество работников 

прошедший курсы 

повышения 

квалификации  в 

соответствии с ФГОС ДО 

(1 раз в 3 года) 

100%     

Соответствие уровня 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников 

требованиям ФГОС 

ДО 

Соответствие пункту 3.2.5 

ФГОС ДО 

- Способность обеспечивать 

эмоциональное благополучие, 

поддерживать детскую 

инициативу, ориентироваться 

на индивидуальные 

особенности каждого ребенка; 

- Способность к 

конструктивному 

взаимодействию с 

родителями; 

- Осуществление 

инновационной деятельности 

(современные 

образовательные технологии) 

    

итог     

Выводы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


